Bildungsmarkt SGB I

Qualifizierungsprogramm In Zukunft fiihren

Angebot-Nr. 00066614

Preis Preis auf Anfrage
Termin Termine auf Anfrage
Ort Krefeld

Beschreibung des Angebotes

'In Zukunft fiihren' richtet sich an qualifizierte Nachwuchskrifte,
die schon jetzt oder in absehbarer Zukunft

- entweder eine Filhrungsaufgabe, sei es als Vorgesetzte oder als
Team- bzw. Projektleitung,

- oder eine andere herausgehobene Aufgabe mit besonderer

Verantwortung oder in einem komplexen Umfeld iibernehmen.

Im Mittelpunkt der Qualifizierung stehen Sozial-, Methoden- und
Systemkompetenz. Diese Kompetenzen sind fiir Fihrungskrafte
wie auch fiir Beschaftigte mit anderen herausgehobenen
Aufgaben (Stabsstellen u.d.) heute und zukiinftig unabdingbar
und entscheidend, sie stellen eine wichtige Ergdnzung ihrer

fachlichen Kompetenzen dar.

Weitere Informationen zum Angebot

Das innovative Lernkonzept:
‘In Zukunft fiihren' ist ein Personalentwicklungskonzept, das

- verschiedenartige, inhaltlich und methodisch gut aufeinander
abgestimmte Module statt ausschliefilich Seminarbausteine

anbietet,
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- mit neuen Lernformen (mediengestiitztes individuelles und
kooperatives Lernen, Projektarbeit, Coaching, Hospitationen)

den Praxistransfer deutlich erhdht,
- alle wichtigen Schliisselkompetenzen bearbeitet,

- sowohl flir Gruppen von Teilnehmenden aus gréf3eren

Verwaltungen wie

- auch einzelne Teilnehmende aus kleineren Verwaltungen

geeignet ist,

- viel gréBere zeitliche Flexibilitdt in Kursablauf und Lernprozess

erlaubt, als eine Reihe mit ausschlief3lich festen, zweitédgigen

Seminarbausteinen,

- und die Fiihrungskréfte der Teilnehmenden in das Programm

mit einbindet (Lernziele, Feedback).

Der Vorteil fiir lhre Verwaltung:

Ein solches Personalentwicklungsprogramm fiir die eigenen

qualifizierten Nachwuchskréfte bringt fiir Sie
- Nachhaltige Investition fiir das eigene Haus
- Mitarbeiterbindung

- Langfristige Sicherung der Fiihrungsqualitat
- Interkommunales Lernen - 'best practice’

- Flexibilitdt in der Durchfiihrung

- Hoher Praxistransfer der Lerninhalte

- Mehr Sicherheit bei der Auswahl zukiinftiger Fiihrungskréafte

Angebotsmerkmale

Form Vortrag/Seminar

Vertiefungsgrad Aufbau/-Erganzung,
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Grund-/ Basiswissen,

Spezialwissen

Zielgruppe Flihrungsnachwuchs
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