Bildungsmarkt SGB I

Rehabilitation und Teilhabe von Menschen mit Behinderungen im Kontext des SGB Il (inkl.

Teilhabestdrkungsgesetz)

Angebot-Nr. 00066896
Preis Preis auf Anfrage
Termin Termine auf Anfrage

Das Seminar wird zu
festen Terminen in
Mannheim angeboten
und kann auch als
Inhouseseminar fiir
einzelne Jobcenter

durchgefiihrt werden.

Ort Mannheim

Beschreibung des Angebotes

Menschen mit Behinderungen sind eine Zielgruppe des
Arbeitsmarktes. Die Teilnehmer lernen das System der
beruflichen Rehabilitation und die Grundlagen des Behinderten-
und Schwerbehindertenrechts als elementare Basis fiir den
Integrationsprozess im System Arbeit kennen — inkl. praventiver
Ansdtze (Disability Management). Hierbei wird insbesondere
auch die Schnittstelle SGB Il - SGB IX aus Sicht der Jobcenter

betrachtet — inkl. Teilhabestdrkungsgesetz.

Das Seminar bietet neben einer fundierten theoretischen Basis
auch interaktive Unterstiitzungsangebote zu einzelfallbezogenen

Fragestellungen der Teilnehmer.

Angebot-Nr. 00066896

Anbieter

GFTAB

GFTAB Akademie
GmbH

® Rothenbaumcha
ussee 11
20148 Hamburg

01622661533

® Markus.Hertrich

@gftab-
akademie.de

® https://www.gfta
b-akademie.de/

Veranstaltungsort

GFTAB Akademie

® in unmittelbarer
Nadhe des
Mannheimer
Hauptbahnhofes
L13 3-4
68161
Mannheim
Deutschland

'ockschloss¢nnheim
L15
Google E@Inm



Weitere Informationen zum Angebot

Themenschwerpunkte: @

Grundbegriffe: Krankheit, Gesundheit, Behinderung,
Rehabilitation und Teilhabe

Gesetzliche Grundlagen - inkl. Bundesteilhabegesetz und
Teilhabestarkungsgesetz

Leistungsgruppen und Rehabilitationstrager

Fristen und Verfahren nach § 14 SGB IX

Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben — inkl.
Entscheidungspyramide bzw. Zielsystem fiir berufliche Erst- und
Wiedereingliederung

Wie kann das Rehabilitationsziel erreicht werden?
Werkstatt fir behinderte Menschen (WfbM) — inkl.
Grenzbereiche Schnittstelle SGB Il und SGB IX

Abschluss des Reha-Verfahrens

Schnittstellen SGB Il, SGB Il und SGB IX

Grundlagen des Schwerbehindertenrechts

Disability Management

Angebotsmerkmale
Form Vortrag/Seminar
Bildungsziel Die Teilnehmer:innen

lernen das System der
beruflichen Rehabilitation
und die Grundlagen des
Behinderten- und
Schwerbehindertenrechts
—inkl. praventiver
Ansdtze (Disability
Management) kennen
und erweitern dadurch
ihre Kompetenzen zur
Bearbeitung von
komplexen Aufgaben-

und Problemstellungen

0162-2661533

markus.hertrich

@gftab-
akademie.de

https://www.gfta
b-akademie.de



Vertiefungsgrad

Zielgruppe

Zugangsvoraussetzungen

im
beschéftigungsorientierte

n Fallmanagement.

Grund-/ Basiswissen

e Personliche
Ansprechpartner:innen
¢ Fallmanager:innen

® Personliche
Ansprechpartner:innen
® Berufsberater:innen,
Team U25

e Mitarbeitende im
Bereich der beruflichen
Rehabilitation

¢ Mitarbeitende, die
Personen mit
Migrationshintergrund
betreuen und begleiten
e Teamleiter:innen und
Fihrungskréafte im

Jobcenter

Mitarbeitende im Bereich
Fallmanagement,
Beratung, Integration und
Vermittlung der Jobcenter
und ihrer
Kooperationspartner/inne
n, die durch ihren
Arbeitgeber entsendet
werden oder als
Selbstzahlende

teilnehmen.

Angebot manuell aktualisiert am 03.03.2022


http://www.bildungsmarkt-sgb2.de/service/hilfe.php

