
Recht in der arbeitgeberorientierten Betreuung: Förderrecht und Rechtsanwendung

Angebot-Nr. 00065182

Preis Preis auf Anfrage

Preisinfo Eine aktuelle Preisliste

finden Sie auf den letzten

Seiten unseres

Seminarverzeichnisses.

Eine Durchführung als

Online-Seminar/Webinar

ist nicht vorgesehen. Das

Seminar ist nicht einzeln

belegbar, sondern wird

als zweitägiges

Inhouseseminar ab 10

Teilnehmenden

angeboten.

Termin Termine auf Anfrage

 AUSGEBUCHT IN 2021.

TERMINE WIEDER AB

2022.

Das Seminar ist nicht

einzeln belegbar, sondern

wird als zweitägiges

Inhouseseminar ab 10

Teilnehmenden

angeboten.

Eine Durchführung als

Online-Seminar/Webinar

ist nicht vorgesehen.
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Beschreibung des Angebotes
In den letzten Jahren wurden die arbeitgeberorientierten

Instrumente und damit das Portfolio des Arbeitgeberservices

massiv ausgeweitet. Neben dem klassischen

Eingliederungszuschuss sind weitere Zuschüsse an Arbeitgeber

und die Weiterbildungsförderung Beschäftigter sowie die

Instrumente zahlreicher Sonderprogramme hinzugekommen.

Damit steigt auch der Umfang und die Anforderungen an die

Arbeit mit Rechtsvorschriften des Arbeitgeberservices.

Das Seminar vermittelt hier die notwendigen Grundlagen und

Techniken.

Weitere Informationen zum Angebot

Themenschwerpunkte

Grundlagen der Rechtsanwendung: Rechtsnorm, Ermessen und

unbestimmter Rechtsbegriff.

Das Sozialgesetzbuch im Überblick.

Besonderheiten des Sozialrechts allgemein und speziell in der

Grundsicherung und Arbeitsförderung.

Förder- und Vermittlungsgrundsätze in der Grundsicherung.

Verfahren: Antrag, Prüfung, Bescheidung, Widerspruch,



Auskunft und Rat, Dokumentation.

Erschließung von Förderinstrumenten an Beispielen: EGZ, FbW,

soziale Teilhabe, AGH, MAG … (hier können im Vorfeld

Schwerpunkte gebildet werden).

Auf dem Laufenden bleiben: Infos zu Leistungen, Vorschriften

und Rechtsquellen

Angebotsmerkmale
Form Inhouse-Seminar

Bildungsziel Die Teilnehmenden

kennen die Grundlagen

der Rechtsanwendung

und werden in die Lage

versetzt, über einfache

bis mittelschwere

Förderfälle zu

entscheiden und zu

beraten. Dabei können

sie wesentliche

Regelungen des

Verwaltungsverfahrens

beachten.

Vertiefungsgrad Grund-/ Basiswissen

Zielgruppe Mitarbeitende der

zugelassenen

kommunalen Träger, die

Leistungen an

Arbeitgeber initiieren,

darüber entscheiden und

beraten.

Zugangsvoraussetzungen Das Seminar setzt keine

juristischen Kenntnisse

voraus.

Das Seminar richtet sich

ausschließlich an



Mitarbeitende

zugelassener

kommunaler Träger und

wird nicht für

Mitarbeitende

gemeinsamer

Einrichtungen angeboten.

Angebot manuell aktualisiert am 19.09.2021

http://www.bildungsmarkt-sgb2.de/service/hilfe.php

