Bildungsmarkt SGB I

"Das Ganze ist mehr als die Summer seiner Teile" - Entwicklung von Leistung, Motivation und

Zusammenhalt
Angebot-Nr. 00065576 Angebot-Nr. 00065576
Preis 1.440,00 € (MwSt. fallt
nicht an) Anbieter
Preis/Tag (fiir bis zu 15 o))
Teilnehmer*innen) C%t(__.))—-“j)
reSOURCE Dresden
Termin Permanentes Angebot
Startzeit: 08:30 Uhr reSOURCE Dresden
8-24 Stunden GmbH
® Frobelstr. 51
Ort Dresden 01159 Dresden
0351/89690420
Beschreibung des Angebotes @ krasp@resource-
dresden.de
Die Teilnehmer*innen setzen sich mit den Einflussfaktoren auf ® https://www.res
Leistung, Motivation und Zusammenhalt in der Teamarbeit ource-
dresden.de
auseinander. Je nach Bedarf nutzen wir dazu das Team
Management System® von Margerison & McCann, das Team-
) Ansprechpartner
Performance-Modell nach Drexler/ Sibbet/ Forrester,
TeamPuls® und erlebnisaktivierende Methoden. Katrin Rasp

. . Geschiftsfiihrerin
Weitere Informationen zum Angebot

0351/89690420
Die Teammitglieder werden sich bewusst, wie die Teamarbeit @ «krasp@resource-
. dresden.de
aktuell lauft.
Verschenkte Moglichkeiten zur gegenseitigen Unterstiitzung ® Ehtrpcsé:_//www.res
werden deutlich, das Bediirfnis nach mehr Zusammenarbeit im dresden.de

Team geweckt.


http://www.bildungsmarkt-sgb2.de/interaktiv/tel:035189690420
http://www.bildungsmarkt-sgb2.de/interaktiv/tel:035189690420

Die Teammitglieder werden sich klarer, was sie brauchen, um

im Team ,,anzukommen® und gut arbeiten zu kénnen.
Veranstaltungsort

Hindernisse fiir die Zusammenarbeit werden gemeinsam

erkanntund abgebaut. reSOURCE Dresden GmbH

Arbeitsprozesse und -strukturen kdnnen an verdnderte
® Frobelstr. 51

Bedingungen angepasst werden. 01159 Dresden
Angebotsmerkmale ?
Google[i7a
Form Workshop/Training 0351/89690420
Bildungsziel Zusammensetzung des
@ «krasp@resource-
Teams kennenlernen dresden.de
Hindernisse der ® https://www.res
Zusammenarbeit glrJergg-en de

erkennen und abbauen
Arbeitsprozesse und -
strukturen an die
verdnderten
Bedingungen anpassen
Zusammenarbeit im

Team verbessern

Vertiefungsgrad Grund-/ Basiswissen

Zielgruppe Arbeits-, Projekt- oder
Fihrungsteams, die ihre
Zusammenarbeit und
ihren Zusammenbhalt

verbessern wollen

Zugangsvoraussetzungen Offenheit eigene
Teamprozesse zu
reflektieren und in die

Gruppe einzubringen

Anel L aktualisi


http://www.bildungsmarkt-sgb2.de/interaktiv/tel:035189690420
http://www.bildungsmarkt-sgb2.de/service/hilfe.php

