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Preis Preis auf Anfrage

Termin Termine auf Anfrage

 In Präsenz oder online

möglich

Beschreibung des Angebotes
In einer hochgradig vernetzten Welt, in der Menschen aus

unterschiedlichsten Kulturkreisen miteinander interagieren,

gewinnt interkulturelle Kompetenz immer stärker an Bedeutung.

In diesem Seminar werden Nutzen und Aufbau interkultureller

Kompetenz systematisch thematisiert. Anhand diverser Beispiele

und Rollenspiele wird dargelegt, welche Kulturdimensionen das

Handeln von Menschen prägen, wie sich Sensibilität für

kulturbedingte Verhaltensweisen entwickeln lässt und warum

Ambiguitätstoleranz in einer multikulturellen (Arbeits-)Welt so

essenziell ist.

Weitere Informationen zum Angebot

Themenschwerpunkte:

Definition des Kultur- und Kompetenzbegriffs

Kulturdimensionen

Gründe für interkulturelle Fehlkommunikation

Bedeutung der Ambiguitätstoleranz

Culture Shocks

Konflikttraining
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Angebotsmerkmale
Form Inhouse-Seminar

Vertiefungsgrad Grund-/ Basiswissen

Zielgruppe Integrationsfachkräfte,

Team- und

Bereichsleitungen

Weitere Infos Auf der Internetseite des

Anbieters
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