
 
 
 

Weitere Informationen zu diesem Seminar, z.B. zur Anmeldung, zu Veranstaltungsterminen oder zu den Kosten 
erhalten Sie bei Ihrem Internen Service. 

Modulinformation 
 

Neu als Führungskraft im SGB II - wie funktioniert eine GE?  

Produktverantwortung: SGB II – Kompetenzzentren Northeim und Weimar 

Kurztitel: Neu als Führungskraft im SGB II 

Kurzbeschreibung: Basisseminar für Führungskräfte die erstmalig in gemeinsa-
men Einrichtungen angesetzt sind und vorher in anderen 
Rechtkreisen oder in Kommunen tätig waren. 

Qualifizierungskontext: Im Seminar wird ein Überblick über die Rahmenbedingungen 
und Regelungen sowie spezifischen Besonderheiten in ge-
meinsamen Einrichtung gegeben, die für eine Führungsauf-
gabe in gemeinsamen Einrichtungen wesentlich sind. Es er-
folgt ein Ausblick zu weiteren vertiefenden Seminarangeboten 
für die spezifischen Aufgabenbereiche von Führungskräften 
im SGB II. 

Lernform: Seminar 

Zielgruppen: 
In gemeinsamen Einrichtungen neu angesetzte Führungs-
kräfte (insbesondere BL/TL), neu angesetzte Fachexpertin-
nen/ Fachexperten (ab TE III) nach Rechtskreiswechsel bzw. 
Wechsel aus anderer kommunaler Behörde und neu ange-
setzte Fachexpertinnen/ Fachexperten (ab TE III) mit entspre-
chenden SGB II-Schwerpunktaufgaben (z.B. Personalbera-
ter/innen), möglichst innerhalb der ersten 6 Monate. 

Ziele: Die Teilnehmenden kennen die Besonderheiten und Heraus-
forderungen im Rechtskreis SGB II hinsichtlich der Organisati-
onsstruktur, Partner und Einbindung der gemeinsamen Ein-
richtung im Rahmen der Sozialgesetzgebung. 

Inhalte:  Intention und Historie der gemeinsamen Einrichtungen 

 Rechtsgrundlagen und rechtlicher Rahmen   

 Finanzierung der gemeinsamen Einrichtungen 

 Personal, z.B. Personalgestellung, -planung u. -entwicklung 

 Zielsystem und Steuerung   

 Partner und Netzwerke   

 Ausblick auf weitere Seminarangebote zur Vertiefung  

Kompetenzen: 
 
 

Ergebnisorientierung/ Umsetzungsstärke 
Planung 
Problemlösung 

Dauer: 

Unterrichtseinheiten à 45 Min. (UE) 

24 UE 

Teilnehmerzahl: maximal  16 
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Medienausstattung: Grundausstattung  
(2 Flipcharts, 3 Pinnwände, PC, Beamer, Moderatorenkoffer) 

  

Räumlichkeiten: Räume Anzahl Zeitraum 
 

Räumlichkeit 1 
Seminarraum 1 Alle Tage  

 

Räumlichkeit 2 
Gruppenraum 2 Alle Tage 

 

 
 

Hinweise: Auf Grund der Breite der Themen wird empfohlen, das Seminar 
im Teamteaching durchzuführen.   

Teilnahmegebühr: 470,00 EUR 

Kostenkategorie: C 

Lehrpersonal: Trainer  

SAP-ID: D  44016327 

      
Erstellungsdatum :  15.09.2016 
geändert am:  23.11.2018 

 
 
 
 


