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SGB |l Beratungskonzeption noV: BG-Orientierung

Die Professionalitat der Teilnehmenden in der Beratung von
Bedarfsgemeinschaften (BG) soll gesteigert werden. Mit

sensibilisiertem Blick fur die individuellen Belange der einzel-
nen BG-Mitglieder konnen sie bewusst die Lebensrealitaten
von BG erkennen und mit diesen beraterisch umgehen. Die
Teilnehmenden erhalten die Moglichkeit, ihre Methodik in der
ressourcenorientierten Beratungsarbeit zu intensivieren.

Das Seminar ist Bestandteil des Qualifizierungskonzeptes der
Beratungskonzeption SGB II. Voraussetzung ist die Teil-
nahme an den Modulen zur Beratungskonzeption SGB II.

Seminar
Prasenzseminar

Integrationsfachkréafte U25/U25 aus dgm Bereich SGB I,
Fallmanagerinnen/ Fallmanager U25/U25 aus dem Bereich
SGB I

Die Teilnehmenden

- erkennen die Lebenswirklichkeit der BG als Basis fur
Veranderungsprozesse und richten zielorientierte Hand-
lungsstrategien daran aus

- kennen systemische Grundlagen und die Bedeutung der
Netzwerkarbeit in der BG-orientierten Beratung und nut-
zen sie in ihrer Beratungsarbeit

- konnen in der Praxis gewonnene methodische Kompe-
tenzen, mit Blick auf die Verringerung der Hilfebeduirftig-
keit und der nachhaltigen Integration, kundenorientiert
anwenden

- sind sich der Werte und Handlungsprinzipien auch in an-
spruchsvollen Beratungssituationen bewusst und kon-
nen ihr eigenes Verhalten in Beratungsprozessen reflek-
tieren

- konnen die Regelungen des § 1 SGB Il in ihrer Bera-
tungsarbeit umsetzen
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Inhalte: Vertiefung ausgewabhlter Inhalte der Beratungskonzeption
SGB Il

- Uberblick tiber die spezifischen Aspekte und Zusam-
menhé&nge der systemischen Beratung

- Verstehen der systemischen Grundlagen in der Bera-
tung von Bedarfsgemeinschaften

- Anwenden von Methoden und Strategien in der Veran-
derungsarbeit mit der BG anhand mitgebrachter Praxis-
falle

- Verknupfen der Werte und Handlungsprinzipien mit den
Inhalten des Seminars

- Reflexion der eigenen Rolle im Beratungs- und Veran-
derungsprozess der BG

- Identifizierung und Einbindung von internen und exter-
nen Netzwerkpartnern bei der Beratung von BG

Kundenorientierung

Kompetenzen: Veranderungskompetenz/ Initiative
Problemlésung
Dauer: 16 UE

Unterrichtseinheiten a 45 Min. (UE)

Teilnehmerzahl: maximal 16

Medienausstattung: Grundausstattung
(2 Flipcharts, 3 Pinnwande, PC, Beamer, Moderatorenkoffer)

Raumlichkeiten: Raume Anzahl Zeitraum
Raumlichkeit 1 Seminarraum 1 Gesamte Dauer
Raumlichkeit 2 Gruppenraum 2 Gesamte Dauer

Hinweise: Zum Seminar sind mitzubringen:

- Transferbuch

- Detailkonzept der IBB SGB Il
- pro TN einen laufenden Praxisfall mit mind. 2 Personen

in der BG
Trainingskategorie: C
Lehrpersonal: Seniortrainerinnen / Seniortrainer
SAP-ID: 44018576
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