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Forderinstrumente im Jobcenter (variabel kombinierbares modulares Seminar)

Beschreibung

Kombinieren Sie mit Hilfe der Themen-
schwerpunkte rechts Ihr eigenes Semi-
nar, um den Belangen bestimmter Mit-
arbeitergruppen gerecht zu werden. Pro
Seminartag sollen es nicht mehr als 2-3
Themenschwerpunkte sein, um die er-
forderliche Tiefe gewahrleisten zu kon-
nen.
Inhaltlich werden im Fall aktiver Férder-
leistungen folgende Aspekte betrachtet:
e Ziel der Leistung und Zielgrup-
pen
e Tatbestande / Fordervorausset-
zungen
e Besondere rechtliche Aspekte
e Entscheidung und Ermes-
sensauslibung
e Einsatz im Rahmen des Integra-
tionsprozesses Einbindung in
die Eingliederungsvereinbarung

Zielgruppe:
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Themenschwerpunkte

Eingliederungsvereinbarungen

Ermessen und Ermessensausibung

Zumutbarkeit

Mitwirkungspflichten

Grundsatze der Vermittlung

Leistungen aus dem Vermittlungsbudget (VB)

MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung
(MAT, MAG, MPAV)

Forderung beruflicher Weiterbildung nach § 81 SGB Il (FbW)
FbW-Sonderfalle (Altenpflege, Hauptschulabschluss, Grund-
kompetenzen)

Forderung beschaftigter Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer
nach § 82 SGB IlI

Eingliederungszuschuss (EGZ)

Eingliederung von Selbstdndigen

Einstiegsgeld

Arbeitsgelegenheiten (AGH)

Eingliederung von Langzeitarbeitslosen (§ 16eSGB II)
Teilhabe am Arbeitsmarkt (§ 16i SGB Il)

Weitere Themenschwerpunkte auf Anfrage

Die Zielgruppen werden durch den beauftragenden zugelassenen kommunalen Trager festgelegt, wie z.B. Person-
liche Ansprechpartnerinnen, Fallmanager/innen, AGS etc.
Das Seminar richtet sich ausschlieRlich an Mitarbeitende zugelassener kommunaler Trager und wird nicht fir Mit-
arbeitende gemeinsamer Einrichtungen nicht angeboten.

Bildungsziele:

Die Teilnehmenden lernen ausgewahlte Leistungen kennen und anwenden

Weitere Veranstaltungsmerkmale:

Lernform: Prasenzseminar

Form: Inhouse-Seminar

Preis pro TN: 169 Euro

Ab dem 11. TN ist eine Reduzierung des
Preises flir weitere TN moglich.

Dauer: 2 Tage Kontakt:
Seminarzeiten: 08:00h — 15:30h Juliana Plakebotti
Teilnehmerzahl: min. 10 / max. 18

Seminare@jobcentertraining.de
Tel: 05374 9642977
Fax: 0321 23310977
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Anlage 1: Ermitteln Sie Ihren Seminargesamtpreis

Kalkulation fUr ein Zweitagesseminar

Kosten pro Seminar:

Veranstaltungsbeschreibung

TN Gesamtkosten

01 1690,00

02 1690,00

03 1690,00

04 1690,00

05 1690,00

06 1690,00

07 1690,00

08 1690,00

09 1690,00

10 1690,00 Mindestteilnehmerzahl (169 Euro pro TN)
11 1810,00 + 120 Euro pro TN
12 1930,00 + 120 Europro TN
13 2050,00 + 120 Europro TN
14 2170,00 + 120 Euro pro TN
15 2290,00 + 120 Euro pro TN
16 2370,00 + 80 Euro pro TN
17 2450,00 + 80 Euro pro TN
18 2530,00 + 80 Euro pro TN
19 2610,00 + 80 Euro pro TN
20 2690,00 + 80 Euro pro TN

Beispielberechnung fiir ein Zweitagesseminar:

Bei 18 Teilnehmer/innen ergeben sich fiir ein Zweitagesseminar 2530,- Euro. Bei Eigendruck der Teilnehmerunterla-

gen 2440,00 Euro (-90,- Euro).
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